UTAD une-se as Universidades
do Porto e Vigo na
organizacao de trés feiras
internacionals de emprego

Trés universidades do norte de Portugal e da Galiza (UTAD, e
as Universidades do Porto e Vigo) uniram-se para organizar
trés feiras internacionais de emprego no ano em curso, uma
delas de caracter virtual (de 30 de maio a 3 de junho) e as
outras duas de caracter presencial, no més de novembro, nas
cidades do Porto (dias 2 e 3) e de Vigo (dias 8 e 9).

Esta iniciativa conjunta foi alvo da assinatura de um convénio
de colaboracao, na passada quinta feira (dia 28 de abril), com
a presenca dos reitores das trés universidades. A UTAD esteve
representada pelo vice-reitor Artur Cristdévao. A aposta é
clara num reforco de potencialidades que coloquem os
empresarios portugueses, espanhéis e internacionais em
contacto direto com mais de 61 mil estudantes universitarios e
mais de 110 mil titulados das trés instituicbes. Por sua vez,
os estudantes que participem nestes eventos poderao contactar
com empresas de varios paises e efectuar a sua candidatura a
varias ofertas de emprego, assistindo também em direto as
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apresentacdes de temas relacionados com o emprego e as
profissdes, a debates motivacionais e semindrios sobre
competéncias de gestao, desenvolvimento pessoal, programas e
oportunidades, e dispor de possibilidades de serem
entrevistados em possiveis ofertas de emprego.

A Feira Virtual de Emprego, a iniciar a 30 de maio, decorrera
em colaboracao com a Rede EURES, sendo uma plataforma
inovadora e interativa onde as entidades empresariais que
poderao procurar persoal de modo idéntico a uma feira de
emprego tradicional, aproveitando todas as vantagens
oferecidas por um evento virtual, vinculado a todos os
sectores da actividade empresarial e de ambito internacional.
Quanto as feiras presenciais em novembro, no Porto em Vigo,
estas possibilitarao que as organizacbes e empresas contactem
persoalmente con possiveis candidatos, sobretudo portugueses e
espanhdis, em dias em que se espera grande afluéncia.



