UTAD e Centro Hospitalar de
Tras-os-Montes e Alto Douro
vao cooperar na formacao de
recursos humanos

utad

A Universidade de Tréds-os-Montes e Alto Douro e o Centro
Hospitalar de Trds-os-Montes e Alto Douro assinaram um
protocolo onde se comprometem a conjugar esforcos no
desenvolvimento de cooperacao na formacao dos estudantes dos
mestrados de Biologia e Bioquimica, em contexto académico ou
de contexto de trabalho (estagio ou projeto). Esta cooperacao
visa a potenciacao dos recursos existentes, e integra a
participacao conjunta de atividades de carater técnico-
cientifico e de investigacao, a submissao de projetos e ainda
a orientacao partilhada de estudantes de dissertacdo, estagio
ou projeto.

As instituicdes reconhecem que a partilha de conhecimento em
areas como 0S recursos humanos, a formacao, investigacao,
sistemas de informacao, eficiéncia energética e servicgos
especializados, sdao areas em que ambas tém potencial humano e
experiéncia que “deve ser promovida através de colaboracao
conjunta”, por forma a “desenvolver uma cultura de cooperacao


https://noticias.utad.pt/blog/2017/12/07/utad-e-centro-hospitalar-de-tras-os-montes-e-alto-douro-vao-cooperar-na-formacao-de-recursos-humanos/
https://noticias.utad.pt/blog/2017/12/07/utad-e-centro-hospitalar-de-tras-os-montes-e-alto-douro-vao-cooperar-na-formacao-de-recursos-humanos/
https://noticias.utad.pt/blog/2017/12/07/utad-e-centro-hospitalar-de-tras-os-montes-e-alto-douro-vao-cooperar-na-formacao-de-recursos-humanos/
https://noticias.utad.pt/blog/2017/12/07/utad-e-centro-hospitalar-de-tras-os-montes-e-alto-douro-vao-cooperar-na-formacao-de-recursos-humanos/

e inovacao”.

Recorde-se que a UTAD tem como objetivos fundamentais o
ensino, a investigacao, a extensao e o apoio a comunidade; e o
CHTMAD, tem como missao a prestacao de cuidados de saude
diferenciados em articulacao com outros servicos de saulde e
sociais da comunidade, e também a investigacao e o
desenvolvimento cientifico em todas as areas das ciéncias da
Saude.



